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   Основная образовательная программа дошкольного образования 

(далее - Программа) является локальным документом, составляющим 

нормативную базу деятельности Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 13».      

«Образовательная программа МБДОУ «Детский сад № 13» г. Мурома 

разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования, утв. приказом 

Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155, и федеральной образовательной 

программой дошкольного образования, утв. приказом Минпросвещения 

России от 25.11.2022 № 1028».  

 Срок реализации Программы - 6 лет. Программа определяет 

содержание и организацию образовательной деятельности на уровне 

дошкольного образования. Обеспечивает развитие личности детей в возрасте 

от 1 года до 8 лет в различных видах общения и деятельности с учѐтом их 

возрастных, индивидуальных психологических и физиологических 

особенностей. Обеспечивает построение целостного педагогического 

процесса, направленного на полноценное всестороннее развитие ребенка – 

физическое, социально-коммуникативное, познавательное, речевое, 

художественно-эстетическое – во взаимосвязи. 

Программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

«Образовательная программа МБДОУ «Детский сад № 13» г. Мурома 

состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная часть программы разработана в соответствии с 

федеральной государственной образовательной программой дошкольного 

образования.  

Часть программы, формируемая участниками образовательных 

отношений, разработана с учетом парциальной программы «Юный эколог» 

под редакцией С.Н.Николаевой, направленной на формирование основ 

экологической культуры у детей 3-7 лет. 

Обязательная часть программы ДОО соответствует ФОП ДО и 

составляет не менее 60 процентов от общего объема программы. Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений, составляет не более 

40 процентов. 

«Образовательная программа МБДОУ «Детский сад № 13» г. Мурома 

содержатся целевой, содержательный и организационный разделы». 



«В целевом разделе программы ДОО представлены: цели, задачи, 

принципы ее формирования; планируемые результаты освоения программы 

в младенческом, раннем, дошкольном возрастах, а также на этапе завершения 

освоения программы; подходы к педагогической диагностике достижения 

планируемых результатов».  

«Содержательный раздел программы ДОО включает задачи 

и содержание образовательной деятельности по каждой из образовательных 

областей (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, 

художественно-эстетическое, физическое развитие)». 

«В содержательный раздел программы ДОО входит рабочая программа 

воспитания, которая раскрывает задачи и направления воспитательной 

работы, предусматривает приобщение детей к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе». 

«Организационный раздел программы ДОО включает описание 

психолого-педагогических и кадровых условий реализации программы; 

организации развивающей предметно-пространственной среды; материально-

техническое обеспечение программы, обеспеченность методическими 

материалами и средствами обучения и воспитания». 

«Раздел включает примерные перечни художественной литературы, 

музыкальных произведений, произведений изобразительного искусства для 

использования в образовательной работе в разных возрастных группах, а 

также примерный перечень рекомендованных для семейного просмотра 

анимационных произведений». 

«В разделе представлены примерный режим и распорядок дня 

в дошкольных группах, календарный план воспитательной работы». 

Содержание и планируемые результаты обязательной части программы 

ДОО соответствуют содержанию и планируемым результатам ФОП ДО. 

Цели, задачи, принципы и направления взаимодействия педагогического 

коллектива с семьями воспитанников в рамках реализации образовательной 

программы МБДОУ «Детский сад № 13» соответствуют п. 26.1–26.6 ФОП 

ДО.  

Особое внимание в просветительской деятельности ДОО  уделяется 

повышению уровня компетентности родителей (законных представителей).  

Реализация данной темы осуществляется в процессе следующих направлений 

просветительской деятельности. 

Формы  взаимодействия детского сада с семьями воспитанников 

Участие родителей 

в жизни ДОУ 

Формы участия Периодичность 

сотрудничества 

В проведении 

мониторинговых 

исследований 

-Анкетирование 

- Социологический опрос 

-интервьюирование 

- «Родительская почта» 

3-4 раза в год 

По мере 

необходимости 

1 раз в квартал 

В создании условий - Участие в субботниках по 2 раза в год 



 благоустройству территории; 

-помощь в создании предметно-

развивающей среды; 

-оказание помощи в ремонтных 

работах; 

 

Постоянно 

 

ежегодно 

В управлении ДОУ - участие в работе родительского 

комитета, Совета ДОУ; 

педагогических советах. 

По плану 

В просветительской 

деятельности, 

направленной на  

повышение 

педагогической 

культуры, 

расширение 

информационного 

поля родителей 

-наглядная информация (стенды, 

папки-передвижки, семейные и 

групповые фотоальбомы, 

фоторепортажи «Из жизни группы», 

«Копилка добрых дел», «Мы 

благодарим»; 

-памятки; 

-создание странички на сайте ДОУ; 

-консультации, семинары, 

семинары-практикумы, 

конференции; 

- распространение опыта семейного 

воспитания; 

-родительские собрания; 

- выпуск газеты для родителей  

1 раз в квартал 

 

 

Обновление 

постоянно 

 

 

 

1 раз в месяц 

По годовому 

плану 

 

1 раз в квартал 

1 раз в квартал 

В образовательном 

процессе ДОУ, 

направленном на 

установление 

сотрудничества и 

партнерских 

отношений 

с целью вовлечения 

родителей в единое 

образовательное 

пространство 

-Дни открытых дверей. 

- Дни здоровья. 

- Работа семейного клуба "Здравень" 

- Недели творчества 

- Совместные праздники, 

развлечения. 

-Встречи с интересными людьми 

- Семейный клуб «Молодая семья»  

- Участие в творческих выставках, 

смотрах-конкурсах 

- Мероприятия с родителями в 

рамках проектной деятельности 

- Творческие отчеты кружков 

 

- Дистанционная работа: 

дистанционные консультации, 

онлайн – конференции и др. 

2 раза в год 

1 раз в квартал 

1 раз в квартал 

2 раза в год 

По плану 

 

По плану 

1 раз в квартал 

Постоянно по 

годовому плану 

2-3 раза в год 

 

1 раз в год 

 
Как в обычных 

условиях,  так и в 

условиях 

эпидемиологичес

кой ситуации и 

режима 

повышенной 

готовности 



 
 


